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ค าน า 
 

หลักสูตรหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร โดยคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ซึ่งแต่งตั้งโดยมหาวิทยาลัยบูรพา ประกอบด้วย 
 1. รองศาสตราจารย์ เภสัชกร ดร.กัมปนาท หวลบุตตา ประธานกรรมการ 
 2. อาจารย์กัลยาณี เผือกน าผล กรรมการ 
 3. นางสาวธารทิพย์ ภวะวิภาต เลขานุการ 
 

รายงานผลการตรวจประเมินฉบับนี้ เป็นการรายงานผลการด าเนินงานของ หลักสูตรหลักสูตร       
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ตามแนวทางคุณภาพ         
2 ส่วน ดังนี้ ส่วนที่ 1 การก ากับมาตรฐาน ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย    
และนวัตกรรม และส่วนที่ 2 การพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 

คณะกรรมการฯ ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพฯ ในวันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2564 และได้
เสนอผลการตรวจประเมิน พร้อมทั้งจัดท ารายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเสนอต่อ
มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
 ............................................................................... 
 (รองศาสตราจารย์ เภสัชกร ดร.กัมปนาท หวลบุตตา) 
 ประธานกรรมการ  
 
 
 ............................................................................... 
 (อาจารย์กัลยาณี เผือกน าผล)  
 กรรมการ 
 
 
 .............................................................................. 
 (นางสาวธารทิพย์ ภวะวิภาต) 
 เลขานุการ  
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รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสตูร 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ  

คณะรัฐศาสตร์และนติศิาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
1. บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มีดังนี้ 
ส่วนที่ 1  การก ากับมาตรฐาน 

  เป็นไปตามเกณฑ์   
  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์  ..........................(ระบุข้อ)   

ส่วนที่ 2 ผลการตรวจประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA  
ผลการตรวจประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA ได้คะแนนโดยรวม เท่ากับ 3  ซึ่งมีรายละเอียด 

ดังนี้ 
AUN-QA 1 Expected Learning Outcomes ระดับ ....3.... 
AUN-QA 2 Programme Specification ระดับ ....3.... 
AUN-QA 3 Programme Structure and Content ระดับ ....3.... 
AUN-QA 4 Teaching and Learning Approach ระดับ ....3.... 
AUN-QA 5 Student Assessment ระดับ ....3.... 
AUN-QA 6 Academic Staff Quality ระดับ ....3.... 
AUN-QA 7 Support Staff Quality ระดับ ....3.... 
AUN-QA 8 Student Quality and Support ระดับ ....3.... 
AUN-QA 9 Facilities and Infrastructure ระดับ ....3.... 
AUN-QA 10 Quality Enhancement ระดับ ....3.... 
AUN-QA 11 Output ระดับ ....2.... 

 
จุดแข็ง 
1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรด ารงต าแหน่งวิชาการในระดับสูงและมีความรู้ความสามารถในการ

ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ให้กบัผู้เรียน 
2) ผู้สอนมีการติดตามความก้าวหน้า รวมถึงให้ค าปรึกษาอย่างทันท่วงที 
3) อาจารย์ประจ าหลักสูตรสามารถเผยแพร่ผลงานวิชาการในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มี

ความน่าเชื่อถือได้ 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1) คณะ ฯ พิจารณาเรื่องการหาอัตราก าลังเพ่ิมเติม เพ่ือให้หลักสูตรสามารถพัฒนาไปตามผลการ

เรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลด้านอัตราการสอบผ่าน อัตราการตกออก ระยะเวลาในการศึกษา 

อัตราการได้งานท า ปริมาณงานวิจัยของผู้เรียน รวมถึงความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างต่อเนื่อง       
เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ในการก าหนดเป้าหมายและแนวทางในการด าเนินงานของหลักสูตรในปีต่อไป 

3) พัฒนาผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายวิชา เพ่ือที่จะสามารถจัดรูปแบบการเรียนการสอนและ        
การประเมินผลที่สอดคล้องและตอบสนองผลการเรียนรู้ประเภทนั้น ๆ  
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2. ผลการตรวจประเมิน องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

เกณฑ์การประเมิน 
ผลการด าเนินการ 

เป็นไปตามเกณฑ์ 
 

ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา   
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   
2. คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   
3. คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
4. คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน   
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และอาจารย์ที่
ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

  

6. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี)   
7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์   
8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา   
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

  

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด   
 

สรุปผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
  เป็นไปตามเกณฑ์ 
  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์   
 (ระบุสาเหตุ) .............................................................................................. ........................... 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................... ...............................................................................................................  
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาขององค์ประกอบท่ี 1 
       ไม่มี 
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3. ผลการตรวจประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA 
เกณฑ์ ผลการประเมิน 

AUN. 1 Expected Learning Outcomes 
1.1 The expected learning outcomes have been clearly formulated and 

aligned with the vision and mission of the university [1,2] 
3 

1.2 The expected learning outcomes cover both subject specific and 
generic (i.e. transferable) learning outcomes [3] 

3 

1.3 The expected learning outcomes clearly reflect the requirements of 
the stakeholders [4] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 2 Programme Specification 

2.1 The information in the programme specification is comprehensive 
and up-to-date [1, 2] 

3 

2.2 The information in the course specification is comprehensive and 
up-to-date [1, 2] 

4 

2.3 The programme and course specifications are communicated and 
made available to the stakeholders [1, 2] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 3 Programme Structure and Content 

3.1 The curriculum is designed based on constructive alignment with 
the expected learning outcomes [1] 

3 

3.2 The contribution made by each course to achieve the expected 
learning outcomes is clear [2] 

3 

3.3 The curriculum is logically structured, sequenced, integrated and 
up-to-date [3, 4, 5, 6] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 4 Teaching and Learning Approach 

4.1 The educational philosophy is well articulated and communicated 
to all stakeholders [1] 

3 

4.2 Teaching and learning activities are constructively aligned to the 
achievement of the expected learning outcomes [2, 3, 4, 5] 

3 

4.3 Teaching and learning activities enhance life-long learning [6] 3 
Overall Opinion 3 

AUN. 5 Student Assessment 
5.1 The student assessment is constructively aligned to the 

achievement of the expected learning outcomes [1, 2] 
3 

5.2 The student assessments including timelines, methods, regulations, 
weight distribution, rubrics and grading are explicit and communicated to 
students [4, 5] 

3 
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5.3 Methods including assessment rubrics and marking schemes are 
used to ensure validity, reliability and fairness of student assessment [6, 7] 

3 

5.4 Feedback of student assessment is timely and helps to improve 
learning [3] 

3 

5.5 Students have ready access to appeal procedure [8] 3 
Overall Opinion 3 

AUN. 6 Academic Staff Quality 
6.1 Academic staff planning (considering succession, promotion, re-

deployment, termination, and retirement) is carried out to fulfil the needs 
for education, research and service [1] 

3 

6.2 Staff-to-student ratio and workload are measured and monitored to 
improve the quality of education, research and service [2] 

3 

6.3 Recruitment and selection criteria including ethics and academic 
freedom for appointment, deployment and promotion are determined 
and communicated [4, 5, 6, 7] 

3 

6.4 Competences of academic staff are identified and evaluated [3] 3 
6.5 Training and developmental needs of academic staff are identified 

and activities are implemented to fulfil them [8] 
3 

6.6 Performance management including rewards and recognition is 
implemented to motivate and support education, research and service [9] 

3 

6.7 The types and quantity of research activities by academic staff are 
established, monitored and benchmarked for improvement [10] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 7 Support Staff Quality 

7.1 Support staff planning (at the library, laboratory, IT facility and 
student services) is carried out to fulfil the needs for education, research 
and service [1] 

3 

7.2 Recruitment and selection criteria for appointment, deployment and 
promotion are determined and communicated [2] 

3 

7.3 Competences of support staff are identified and evaluated [3] 3 
7.4 Training and developmental needs of support staff are identified 

and activities are implemented to fulfil them [4] 
3 

7.5 Performance management including rewards and recognition is 
implemented to motivate and support education, research and service [5] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 8 Student Quality and Support 

8.1 The student intake policy and admission criteria are defined, 
communicated, published, and up-todate [1] 

3 
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8.2 The methods and criteria for the selection of students are 
determined and evaluated [2] 

3 

8.3 There is an adequate monitoring system for student progress, 
academic performance, and workload [3] 

3 

8.4 Academic advice, co-curricular activities, student competition, and 
other student support services are available to improve learning and 
employability [4] 

3 

8.5 The physical, social and psychological environment is conducive for 
education and research as well as personal well-being [5] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 9 Facilities and Infrastructure 

9.1 The teaching and learning facilities and equipment (lecture halls, 
classrooms, project rooms, etc.) are adequate and updated to support 
education and research [1] 

3 

9.2 The library and its resources are adequate and updated to support 
education and research [3, 4] 

3 

9.3 The laboratories and equipment are adequate and updated to 
support education and research [1, 2] 

3 

9.4 The IT facilities including e-learning infrastructure are adequate and 
updated to support education and research [1, 5, 6] 

3 

9.5 The standards for environment, health and safety; and access for 
people with special needs are defined and implemented [7] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 10 Quality Enhancement 

10.1 Stakeholders’ needs and feedback serve as input to curriculum 
design and development [1] 

3 

10.2 The curriculum design and development process is established 
and subjected to evaluation and enhancement [2] 

3 

10.3 The teaching and learning processes and student assessment are 
continuously reviewed and evaluated to ensure their relevance and 
alignment [3] 

3 

10.4 Research output is used to enhance teaching and learning [4] 3 
10.5 Quality of support services and facilities (at the library, laboratory, 

IT facility and student services) is subjected to evaluation and 
enhancement [5] 

3 

10.6 The stakeholder’s feedback mechanisms are systematic and 
subjected to evaluation and enhancement [6] 

3 

Overall Opinion 3 
AUN. 11 Output 
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11.1 The pass rates and dropout rates are established, monitored and 
benchmarked for improvement [1] 

2 

11.2 The average time to graduate is established, monitored and 
benchmarked for improvement [1] 

2 

11.3 Employability of graduates is established, monitored and 
benchmarked for improvement [1] 

2 

11.4 The types and quantity of research activities by students are 
established, monitored and benchmarked for improvement [2] 

2 

11.5 The satisfaction levels of stakeholders are established, monitored 
and benchmarked for improvement [3] 

2 

Overall Opinion 2 
 
4. จุดแข็ง และเรื่องที่สามารถพัฒนาได้  
AUN-QA 1 Expected Learning Outcomes 

จุดแข็ง 
1. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรมีความชัดเจน และใช้กิริยาบอกการกระท าในการอธิบาย      

ความคาดหวัง 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. วิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรระหว่างวิสัยทัศน์ และพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยแต่ละข้อ 
2. วิเคราะห์เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณา แบ่งประเภทผลการเรียนรู้ที่คาดหวังทั่วไป (GLO) กับผลการ

เรียนรู้คาดหวังเฉพาะ (SLO) 
3. จ านวนกลุ่มของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียยังไม่ครอบคลุมเพียงพอ เพ่ือที่จะสามารถสะท้อนความต้องการที่

ใช้ในการออกแบบผลการเรียนรู้ทีค่าดหวังของหลักสูตร 
 
AUN-QA 2 Programme Specification 

จุดแข็ง 
1. มคอ.3 มีความครบถ้วน และมีการปรับปรุงให้เนื้อหามีความเป็นปัจจุบันอย่างต่อเนื่องทุกปี 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. หลักสูตรมีแหล่งเผยแพร่ข้อมูลที่ชัดเจนและเหมาะสม เพื่อที่จะสามารถสื่อสารกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่

ส าคัญได้อย่างเหมาะสมและเนื้อหาครบถ้วน 
2. ประเมินช่องทางการสื่อสารข้อมูลหลักสูตรและรายวิชาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ื อใช้ในการพัฒนา        

การประชาสัมพันธ์หลักสูตรต่อไป 
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AUN-QA 3 Programme Structure and Content 

จุดแข็ง 
    -  
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. วิเคราะห์การกระจายของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรในแต่ละรายวิชา ว่ามีความเหมาะสม

หรือไม่ เพ่ือใช้ในการพัฒนาหลักสูตรต่อไป 
2. ผู้สอนร่วมกันสร้างผลการเรียนรู้ทีค่าดหวังรายวิชา เพ่ือให้สามารถรองรับและสนับสนุนให้เกิดผลการ

เรียนรู้ของหลักสูตร 
3. วิเคราะห์โครงสร้างและล าดับการเรียนรู้ของรายวิชาในแต่ละชั้นปีตามความสอดคล้องของเนื้อหาใน

รายวิชา และ bloom’s taxonomy  
 
AUN-QA 4 Teaching and Learning Approach 

จุดแข็ง 
1. รูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในการเรียนระดับบัณฑิตศึกษา 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. ยังไม่พบการประเมินประสิทธิภาพในการสื่อสารปรัชญาการศึกษาจากหลักสูตรสู่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่

ส าคัญ 
2. พัฒนาผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายวิชาเพ่ือที่จะให้สามารถจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่สอดคล้อง

และตอบสนองผลการเรียนรู้ประเภทนั้น ๆ  
3. ก าหนดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้ชัดเจนและประเมินความส าเร็จของหลักสูตรในการสร้างทักษะ

ดังกล่าว 
 

AUN-QA 5 Student Assessment 
จุดแข็ง 
1. รูปแบบการประเมินมีความหลากหลายและพยายามสร้างระบบเพ่ือให้เกิดความเที่ยงตรงในการ

ประเมินผลงานของผู้เรียน 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. พัฒนาผลการเรียนรู้ทีค่าดหวังรายวิชา เพ่ือที่จะให้สามารถจัดรูปแบบการประเมินผลที่สอดคล้องและ

ตอบสนองผลการเรียนรู้ประเภทนั้น ๆ 
2. หลักสูตรควรมีการประเมินความสอดคล้องและประสิทธิภาพของการประเมินผู้เรียน และน าข้อมูลมา

ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลต่อไป  
3. น าเกณฑ์การให้คะแนนแบบ rubrics มาใช้ในการประกันความเที่ยงตรงและเชื่อมั่นของการให้

คะแนน 
 
AUN-QA 6 Academic Staff Quality 

จุดแข็ง 
1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรด ารงต าแหน่งทางวิชาการในระดับสูงและมีความรู้ความสามารถในการ

ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ให้กับผู้เรียน 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรสามารถเผยแพร่ผลงานวิชาการในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มี         

ความน่าเชื่อถือได้ 
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เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. ระบุแผนการพัฒนาในเรื่องของอัตราก าลัง สัดส่วนการประเมินสมรรถนะ แผนพัฒนาบุคลากรที่

ชัดเจน 
2. หาคู่เทียบส าคัญด้านผลงานวิจัย 

 
AUN-QA 7 Support Staff Quality 

จุดแข็ง 
1. บุคลากรสายสนับสนุนมีความสามารถในการบริหารจัดการเวลา เพ่ือที่จะท างานหลายหน้าที่ให้

เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. คณะ ฯ พิจารณาเรื่องการหาอัตราก าลังเพ่ิมเติม เพ่ือให้หลักสูตรสามารถพัฒนาไปตามผลการเรียนรู้

ที่คาดหวังของหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
AUN-QA 8 Student Quality and Support 

จุดแข็ง 
1. ผู้สอนมีการติดตามความก้าวหน้า รวมถึงให้ค าปรึกษาอย่างทันท่วงที 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. ประเมินผลรูปแบบและเกณฑ์รับเข้าของนิสิตใหม่ เพ่ือที่จะสามารถน าข้อมูลไปจัดรูปแบบการเรียน

การสอนที่เหมาะสมในกลุ่มของผู้เรียนใหม่ที่มีความรู้พ้ืนฐานแตกต่างกัน  
2. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้สนับสนุนผลการเรียนรู้คาดหวังของหลักสูตร 

 
AUN-QA 9 Facilities and Infrastructure 

จุดแข็ง 
1. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ด้านกายภาพ เช่น ห้องเรียน อุปกรณ์การเรียนการสอน มีความพร้อมในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนของหลักสูตร 
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. ยังไม่พบการประเมินที่ชัดเจนของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่ส าคัญ

ในการพัฒนาต่อยอดด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 
AUN-QA 10 Quality Enhancement 

จุดแข็ง 
     -  
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. ยังไม่พบการประเมินของระบบการพัฒนาหลักสูตรที่ชัดเจน เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่ส าคัญในการ

พัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตร  
2. ระบุรายวิชาที่มีการน าผลงานวิจัยของทั้งผู้สอนเองและจากของแหล่งอ่ืนเพื่อใช้ในการเรียนการสอน 
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AUN-QA 11 Output 

จุดแข็ง 
     -  
เรื่องท่ีสามารถพัฒนาได้ 
1. รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลด้านอัตราการสอบผ่าน อัตราการตกออก ระยะเวลาในการศึกษา อัตรา

การได้งานท า ปริมาณงานวิจัยของผู้เรียน รวมถึงความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสี ยอย่างต่อเนื่อง เพ่ือน า
ข้อมูลไปใช้ในการก าหนดเป้าหมายและแนวทางในการด าเนินงานของหลักสูตรในปีต่อไป 

2. ก าหนดข้อคู่ เทียบที่ เหมาะสมในด้านต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการเทียบเคียงมาตรฐานและเรียนรู้               
การด าเนินการของหลักสูตรในด้านนั้น ๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
 
ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 

1 จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 1 
2 - ---ระดับปริญญาตรี - 
3 - ---ระดับ ป.บัณฑิต - 
4 - ---ระดับปริญญาโท 1 
5 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
6 - ---ระดับปริญญาเอก - 
7 จ านวนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนนอกสถานที่ตั้ง - 
8 - ---ระดับปริญญาตรี - 
9 - ---ระดับ ป.บัณฑิต - 

10 - ---ระดับปริญญาโท - 
11 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
12 - ---ระดับปริญญาเอก - 
13 จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 51 
14 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตรี - 
15 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต - 
16 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท 51 
17 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
18 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก  - 
19 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 8 
20 - -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือ

เทียบเท่า  
- 

21 - -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

- 

22 - -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า  

8 

23 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ 8 
24 - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 
25 - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า - 
26 - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือ

เทียบเท่า 
- 

27 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  5 
28 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 
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ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 
29 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า - 
30 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 5 
31 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 3 
32 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 
33 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า - 
34 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ทีม่ีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 3 
35 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ - 
36 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 
37 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า - 
38 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า - 
39 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 8 
40 - - --ระดับปริญญาตรี - 
41 - - --ระดับ ป.บัณฑิต - 
42 - - --ระดับปริญญาโท - 
43 - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
44 - - --ระดับปริญญาเอก 8 
45 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 8 
46 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ - 
47 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 5 
48 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 3 
49 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์ - 
50 จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 55 
51 - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

52 - - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้ง
ให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศารฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้
ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

- 
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ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 
53 - - --ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร -- 
54 - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน

ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
- 

55 - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่
ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไป และแจ้งให้  กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับ แต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่ง
ไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

55 

56 - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556  

2 

57 - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร - 
58 - - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ

แล้ว 
- 

59 - - --ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ - 
60 - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน - 
61 - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง

วิชาการแล้ว 
- 

62 - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

- 

63 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ
ผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 

- 

64 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน - 
65 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ - 
66 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ - 
67 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
68 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  - 
69 - - -จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน

ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
- 

70 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทั้งหมด - 
71 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี หลังส าเร็จ

การศึกษา 
- 

72 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบ
อาชีพอิสระ) 

- 
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ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 
73 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ - 
74 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา - 
75 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว - 
76 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา - 
77 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท - 
78 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร - 
79 เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 
- 

80 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
ตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

81 จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

- 

82 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่มีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  - 
83 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ 
- 

84 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัท าเป็น
ประกาศให้ทราบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ 

- 

85 - ---ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  
86 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 - 
87 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม

ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัท าเป็น
ประกาศให้ทราบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

- 

88 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล
ระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

- 

89 - ---ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร - 
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ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 
90 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน

สื่ออิเลคทรอนิกส์ online 
- 

91 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน - 
92 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ - 
93 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ - 
94 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
95 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  - 
96 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด (ปีการศึกษาที่เป็นวงรอบประเมิน) 30 
97 จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
- 

98 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ  

- 

99 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ 

- 

100 - ---ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร - 
101 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 - 
102 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม

ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัท าเป็น
ประกาศให้ทราบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

- 

103 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล
ระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

- 

104 - ---ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร - 
105 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน

สื่ออิเลคทรอนิกส์ online 
- 

106 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน - 
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ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 
107 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ - 
108 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ - 
109 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
110 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  - 
111 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาที่เป็นวงรอบประเมิน) - 
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ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
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รูปภาพการตรวจประเมิน 
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